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ATA DE RETIFICAÇÃO À ATA Nº 4 
 
ATA DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO NA MODALIDADE DE 
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA PREENCHI-
MENTO DE SETE POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL – AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS, DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, ABERTO POR DELIBERAÇÃO DA CÂ-
MARA MUNICIPAL, DE 22 DE JANEIRO DE 2026. ============================================== 

 
=====Aos vinte e sete dias do mês de maio de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, encontram-se 

reunidos na sala de reuniões da Câmara Municipal, na qualidade de membros do Júri do procedimento 

em epígrafe: ================================================================ 
Presidente: Eng.º João Pedro Oliveira Marques Mouro, Diretor do Departamento de Investimentos, Am-

biente e Desenvolvimento Urbano; ================================================ 
Vogais Efetivos: ============================================================= 
Dr. Rui Manuel Rodrigues Santos Rodrigues Almeida, Chefe da Divisão de Educação, Cultura, Desporto 

e Ação Social; =============================================================== 
Dr. António Miguel Perdigoto Girão, Chefe da Divisão Administrativa, a fim de, proceder à seguinte 

retificação à ata nº 4: ========================================================== 
====Onde se lê: “Nos termos do artºs 20º e 21º da Portaria nº 233/2022, de 09/09, os/as candidatos/as 

aprovados/as no primeiro método de seleção – Prova de Conhecimentos/Avaliação Curricular, são con-

vocados para o método de seleção seguinte - Entrevista de Avaliação de Competências  para os candidatos 

identificados no Anexo II,  a realizar nas instalações do Edifício dos Paços do Concelho de São Pedro do 

Sul, no dia 26 de maio de 2026, a partir das 14h30m e para a Avaliação Psicológica os candidatos iden-

tificados no Anexo I, a realizar no Auditório do Centro Cultural, no dia 11 de junho de 2026” deve ler-

se: “Nos termos do artºs 20º e 21º da Portaria nº 233/2022, de 09/09, os/as candidatos/as aprovados/as no 

primeiro método de seleção – Prova de Conhecimentos/Avaliação Curricular, são convocados para o 

método de seleção seguinte - Entrevista de Avaliação de Competências para os candidatos identificados 

no Anexo II, a realizar nas instalações do Edifício dos Paços do Concelho de São Pedro do Sul, no dia 

26 de maio de 2026, a partir das 14h30m e para a Avaliação Psicológica os candidatos identificados nos 

Anexo I e II, a realizar no Auditório do Centro Cultural, no dia 11 de junho de 2026.” 
====E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião pelo Presidente do Júri, quando eram onze 

horas, pelo que se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do Júri. ========= 
 
 

O Júri, 
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